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Art. 21 Legge 69/2009 – Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale – Pubblicazione dei dati.
	TASSO DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'ENTE DISTINTO PER SETTORE DI APPARTENZA

	

	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PERIODO: MARZO 2010

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	SETTORE
	NUMERO DIPENDENTI
	GIORNI DOVUTI
	GIORNI ASSENZA
	TASSO % ASSENZA 
	TASSO % PRESENZA
	 

	1
	SERVIZI ISTITUZIONALI E AL CITTADINO
	8
	216
	10
	4,63%
	95,37%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	SERVIZI FINANZIARI
	4
	104
	10
	9,62%
	90,38%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	TECNICO/GESTIONE DEL TERRITORIO
	9
	243
	28
	11,52%
	88,48%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	SERVIZI ALLA PERSONA
	10
	262
	41
	15,65%
	84,35%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	totale
	31
	825
	89
	10,79%
	89,21%
	 


N.B.  Nei giorni di assenza sono compresi: ferie, permessi retribuiti e non, aspettative, 
           congedi parentali obbligatori e facoltativi 

San Piero a Sieve li, 09 aprile 2010
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